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An der Ärztekammer Mecklenburg-Vorpommern ist vorbehaltlich der Mittelzuweisung durch 
das Förderprogramm „Integration durch Qualifizierung (IQ)“ ab sofort und zunächst befristet 
bis zum 31. Dezember 2022 folgende Stelle zu besetzen: 

Projektmitarbeiter/in 

Teilzeitbeschäftigung: 30 Stunden/Woche, Vergütung angelehnt an EG 9 TVöD 

Aufgabengebiet: 

 Finanzen (Kostenkalkulation, Fördermittelverwaltung, Antragstellung, Termin-            
überwachung) 

 Dokumentation (z. B. Datenbankpflege (NIQ, Kursnet, ZUWES), Kurs- und              
Teilnehmerverwaltung)  

 Netzwerkarbeit (z. B. Teilnahme an relevanten Veranstaltungen im IQ Netzwerk) 
 Unterstützung im Bereich Öffentlichkeitsarbeit (Akquise) 
 Unterstützung der Projektleitung bei Koordinationsaufgaben (Organisation,               

Berichterstattung, Monitoring) 

Anforderungen: 

 Abgeschlossenes Hochschulstudium in einem relevanten Bereich    
 Fähigkeit zur Erschließung neuer Themenfelder sowie Erfahrung im Projekt-               

management 
 Gute MS Office-Kenntnisse (vor allem Excel und Outlook) 
 Sicherer Umgang mit Texten und gute Ausdrucksfähigkeit 
 Kommunikations- und Teamfähigkeit 
 Organisationstalent und Fähigkeit zur selbstständigen Arbeit 
 Überdurchschnittliches Engagement 

Wir wünschen uns: 

 Ein hohes Maß an Eigenständigkeit bei der Erfüllung der Arbeitsaufgaben 
 Strukturierte Arbeitsweise und Verantwortungsbewusstsein  
 Gute Kommunikations- und Teamfähigkeit 
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Wir bieten: 

 Attraktiver Arbeitgeber mit flexiblen Arbeitszeiten 
 Abwechslungsreiches Arbeiten in einem kreativen Team 
 Moderner, freundlicher Arbeitsplatz in Zentrumsnähe

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie bitte Ihre aussagekräftige Bewerbung mit 
der Angabe Ihres frühestmöglichen Einstiegstermins bis zum 18. Dezember 2020 vorzugsweise 
per E-Mail an bewerbung@aek-mv.de. Bewerbungen in Papierform können innerhalb der oben 
genannten Frist an die 

Ärztekammer Mecklenburg-Vorpommern 
Geschäftsführung 

August-Bebel-Str. 9a 
18055 Rostock 

gesendet werden. Der Umschlag ist mit der deutlichen Aufschrift „BEWERBUNG“ zu kenn-
zeichnen. Im Fall der schriftlichen Bewerbung bitten wir Sie, uns lediglich Kopien sowie einen 
ausreichend frankierten Rückumschlag einzureichen, andernfalls werden Ihre Unterlagen nicht 
zurückgesandt. Bewerbungs- und Fahrtkosten werden von der Ärztekammer Mecklenburg-
Vorpommern nicht übernommen. 

Für weitere Auskünfte steht Ihnen Herr Danny Bever unter der Rufnummer 0381/492 80 35 
zur Verfügung. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
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